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Por Centro Mexicano para la Filantropia

La ciudad de Le6n, Guanajuato fue la sede de la décimo quinta
edicion del Congreso de Investigacion sobre el Tercer Sector, ce-
lebrado ahi los dias 28 y 29 de septiembre, siendo la Universidad
Iberoamericana Leon la institucion sede del evento, el cual fue
organizado por el Centro Mexicano para la Filantropia (Cemefi).

En la ceremonia inaugural estuvieron presentes el Presidente
Ejecutivo del Cemefi, Jorge Villalobos Grzybowicz; el Rector
de la Universidad Iberoamericana, Felipe Espinosa Torres; la
titular del Instituto Nacional de Desarrollo Social (Indesol), Maria
Angélica Luna Parray Trejo Lerdo; y Fortino Hernandez Becerra,
de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano del Gobierno
del Estado Guanajuato.

“Lo que busca este Congreso es que las universidades pro-
muevan que sus académicos y sus estudiantes adopten temas
relacionados con las fundaciones para que puedan mejorar su
trabajo, es decir, que haya investigacion sobre la participacion
ciudadana voluntaria y que haya ofertas de capacitacion para
esas personas”’, declar6 Jorge Villalobos a los medios locales
luego de la inauguracién.

En el XV Congreso de Investigacion sobre el Tercer Sector
—cuyo titulo fue Cultura de la Legalidad y Tejido Social: cons-
truccion o reconstruccion?—

se presentaron 67 ponencias, 12 carteles de investigacion, tres
conferencias magistrales y tres paneles magistrales. Entre los
temas que se abordaron, ademas del tejido social y la cultura de
la legalidad, podemos mencionar la competitividad las acciones
para fortalecer a la sociedad civil a partir de la investigacion
académica.

En el marco del Congreso se entregd también el XI Premio a la In-
vestigacion sobre Sociedad Civil. Los ganadores del primer lugar
fueron Edgar Baltazar Landeros, en la categoria de maestria; y
Tuline Guilgonen, en la categoria de doctorado. En la categoria
de licenciatura se entregaron dos menciones honorificas.

Ademas, como ya es tradicional se organiz6 una Feria del Libro
con el objeto de ofrecer a los investigadores informacion sobre
todo tipo de temas relacionados de la sociedad civil y la respon-
sabilidad social, asi como mostrar los materiales disponibles en
los fondos editoriales que participaron.

Antes de cerrar el programa, se entreg6é un reconocimiento
a las instituciones educativas que fueron sede del Congreso
en sus catorce ediciones anteriores. El evento fue clausurado
por el Presidente Municipal de Ledn, Octavio Villasana Delfin,
quien estuvo acompafiado por autoridades del Cemefi y de la
Universidad Iberoamericana Leon.
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SEMINARIO INTERNACIONAL DE
MEJORES PRACTICAS DE RSE

Del 7 al 9 de octubre se llevd a cabo el Décimo Seminario Inter-
nacional de Mejores Practicas de RSE (responsabilidad social
empresarial) en Guadalajara, Jalisco. La organizacién del evento
estuvo a cargo del Centro Mexicano para la Filantropia (Cemefi)
y la Fundacion Expo Guadalajara, aliado regional del Cemefi, que
fungio como organismo anfitrion del encuentro.

El Seminario es un evento internacional en el que se exponen los
proyectos ganadores del Reconocimiento a las Mejores Practicas
de RSE, que por los resultados obtenidos en su gestion demostra-
ron tener un impacto positivo en sus grupos de interés y al mismo
tiempo han contribuido al éxito del negocio.

La ceremonia de inauguracion estuvo encabezada por el Secretario
de Innovacién y Tecnologia del Gobierno del Estado de Jalisco,
Jaime Reyes Robles; el Presidente del Consejo Directivo del
Cemefi, Jorge Familiar Haro; el Presidente Ejecutivo del mismo
organismo, Jorge Villalobos Grzybowicz; el Presidente de la Fun-
dacion Expo Guadalajara, Ramiro Gaxiola Oropeza y su Director,
Guillermo Navarro Fuentes.

Al hacer uso de la palabra, Jorge Familiar hizo un recuento del
trabajo de promocién de la RSE que ha hecho el Cemefi y felicito
a las empresas ganadoras del Reconocimiento a las Mejores
Practicas de RSE. Por su parte, Jorge Villalobos sefialé que las
practicas premiadas muestran como se pone al talento empresarial
al servicio de la sociedad.

En su intervencion, Ramiro Gaxiola destacé la importancia de
la alianza entre la Fundacion Expo Guadalajara y el Cemefi, e
invitd a las empresas de Jalisco a asumir la responsabilidad social
como un compromiso. Finalmente, Jaime Reyes hizo una reflexion
acerca de la importancia de que los liderazgos de las empresas
sean los primeros en impulsar la RSE y procedié a inaugurar
los trabajos del Seminario en representacion del Gobierno del
Estado de Jalisco.

El 7 de octubre se realizaron tres visitas para conocer proyectos
exitosos de responsabilidad social empresarial de igual nimero
de compainiias que operan en el Estado de Jalisco: Tequila José
Cuervo, Chocolate Ibarra y Grupo Modelo.

En los siguientes dos dias se presentaron las 57 iniciativas de las
empresas de México y Latinoamérica que obtuvieron el Recono-
cimiento a las Mejores Précticas de RSE 2014, el cual es avalado
por la Alianza por la Responsabilidad Social en México (AliaRSE)
y Forum Empresa, la red de RSE de las Américas, ademas del
propio Cemefi.

De esas practicas, 32 fueron implementadas en México y 25 en
otros paises de América Latina. Los casos reconocidos a nivel
internacional provienen de Brasil, Colombia, Costa Rica, Ecuador,
El Salvador, Honduras, Pert y Uruguay.

Por Centro Mexicano para la Filantropia

En el marco del evento se llevd a cabo también el Market
Place, un espacio en el que se montd un pabellén de
proyectos para que organizaciones de la sociedad civil
mostraran sus iniciativas sustentables y sus programas
de inversion social con el fin de generar alianzas con las
empresas que asistieron al Seminario.

En la tarde del 9 de octubre se celebrd la ceremonia de
entrega del Reconocimiento a las Mejores Practicas de
RSE 2015. Estas son las practicas y las empresas que
recibieron el Reconocimiento a las Mejores Practicas de
RSE 2015:
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- Acciones en las Comunidades en que Vivimos y Trabajamos
Grupo Modelo

- Consumo Responsable
Grupo Modelo

- Eficiencia en el Uso de Recursos Naturales (Aqua & Energia)
Grupo Modelo

- Programa de Visitas Didacticas Delphinus
Grupo Via Delphi

- Campamento Tortuguero Bahia de Kantenah
Hotel Grand Palladium Riviera Maya Resort & Spa and The
Royal Suites Yucatéan

- Valores y Creencias como Sistema de Compensacion Sindical
Industrias Pefioles

- Esténdares de Seguridad para la Prevencion de Fatalidades - Programa de Verano Carieritos La Gloria

ArcelorMittal México Ingenio La Gloria
- Un Mundo de Minerales para Vivir - Nuestros Reconocimientos
ArcelorMittal México Ingredion México
- Reacciona por la Vida. Juntos por una movilidad sequra - MetPoint/MetHome: Atencion virtual personalizada mediante
Axa Seguros Kioscos Interactivos o en su Laptop/PC
MetLife México

- Actividades por el medio ambiente
BRP de México - Taller de Costura “Textiles y Derivados de Altar”

o Minera Santa Rita (Alamos Gold)
- Cadena de Suministro Sustentable

C&A - Eficiencia Hidrica en la Cadena de Valor NIDO
Nestlé
- Curso de autoconstruccion “Yo Construyo”
CEMEX - Exhibidores Sustentables - Proyecto de Logistica Inversa
» ) o para el Reciclaje de Exhibidores Temporales
- Programa de Restauracion Ambiental Comunitaria PepsiCo Internacional México
CEMEX

. - . ) - Proyecto Café Talquian
- Remodelacion de Oficinas Centrales Ecoldgicas de Material  Restaurantes Toks

Reciclado
Dolar Especialidades de la Construccién - Taller de Serigrafia Toks — Reintegra

] Restaurantes Toks
- Recupera tu Vida

ESJ Servicios Administrativos - Roche Press Day

. , Roche Servicios
- Xoximilco Canctn

Experiencias Xcaret - Smart School

. . . Samsung Electronics México
- Convocatoria de Coinversion para el Desarrollo Integral con

Participacion Comunitaria en el Estado de Jalisco - Grupo Champions de Fundacion Coca-Cola
Expo Guadalajara The Coca-Cola Export Corporation
- Sistema Integral para la Seguridad Alimentaria Familiar - Tridngulo de Oro: gobierno, organizaciones civiles e iniciativa
Granjas Carroll de México privada
. The Coca-Cola Export Corporation
- Yo soy Dolphin Discovery
Grupo Dolphin Discovery - Zbeltia

Znova Agroindustrias
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- ConectaRSE para Crecer
Telefénica del Peru

- Desarrollando comunidades
Aquafinca S.T. Peter Fish (Honduras) - TIGO te conecta
TIGO Honduras
- Estabilidad Laboral y Desarrollo de Colaboradores
Aquafinca S.T. Peter Fish (Honduras) - Desarrollando la Raza Celeste
Union de Cervecerias Peruanas Backus y Johnston (Peru)
- 80 afios 80 becas

Asociacion Nacional de Afiliados, ANDA (Uruguay) - Mejora del Canal de Ate para el Riego de Parques y Jardines
con Fines de Recarga del Acuifero”
- Inclusion de Personas con Discapacidad Union de Cervecerias Peruanas Backus y Johnston (Peru)

Atento Brasil - . . . .
- Crecimiento Integral y Mejoramiento de la Calidad de Vida

- Sistema de Administracion de Riesgos Ambientales y Socia-  en Caficultores, a partir de la Generacion de Valor

les “SARAS” Banco Pichincha (Ecuador) Universidad Cooperativa de Colombia
- Mui ' - 5 . - Red Nacional de Servicios Juridicos y Centros de Concilia-
,,\;’gf,ir}/ I%zg:;é%sgggjmtvgﬁbformula perfecta para el desa (\:/iéln: Inz),r;actando Socialmente con Calidad a Poblacion
ulnerable

Cargil Honduras Universidad Cooperativa de Colombia
- Proyecto Nutriendo el Futuro

Cargill Meats Central America (Honduras) - Escuela de Liderazgo / Formacion Ciudadana para el Desa-

rrollo Social

- Pilas con el Planeta Universidad del Magdalena (Colombia)

Centro Comercial Premium Plaza (Colombia)

W
- Parques Lineales Recreativos % ll z

Cerveceria Hondurefa

- Generando Valor Ambiental
Compaiiia Azucarera Valdéz (Ecuador)

- Yo soy cafiicultor Valdéz
Compafiia Azucarera Valdéz (Ecuador)

- Juego sin Violencia - Talleres del Buen Vivir - Club Deportivo
Los Loros - Gobierno Autonomo Descentralizado de Pichincha Especie
Cooprogreso (Ecuador)

- YUNGA (Alianza Global de las Naciones Unidad y Juventud)
Corporacion Pipasa (Costa Rica)

- Programa de Vivienda Segura
Grupo Terra (Honduras)

- Programa de Oportunidades Educativas y Transformacion
Académica (POETA)
Hanesbrands (El Salvador)

- Huerta Urbana
Holcim Ecuador

- Programa “Vivir Bien”
Kimberly Clark (Ecuador)

- Plano de Relacionamento com a Comunidade
Lafarge Holcim Brasil

- Fortalecimiento de Capacidades Empresariales para
Pescadores Artesanales - APRENDO Y EMPRENDO —
Tecnoldgica de Alimentos, TASA (Peru) ;f ¥ * 7
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