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CONGRESO DE INVESTIGACIÓN 
SOBRE EL TERCER SECTOR

La ciudad de León, Guanajuato fue la sede de la décimo quinta 
edición del Congreso de Investigación sobre el Tercer Sector, ce-
lebrado ahí los días 28 y 29 de septiembre, siendo la Universidad 
Iberoamericana León la institución sede del evento, el cual fue 
organizado por el Centro Mexicano para la Filantropía (Cemefi).

En la ceremonia inaugural estuvieron presentes el Presidente 
Ejecutivo del Cemefi, Jorge Villalobos Grzybowicz; el Rector 
de la Universidad Iberoamericana, Felipe Espinosa Torres; la 
titular del Instituto Nacional de Desarrollo Social (Indesol), María 
Angélica Luna Parra y Trejo Lerdo; y Fortino Hernández Becerra, 
de la Secretaría de Desarrollo Social y Humano del Gobierno 
del Estado Guanajuato.

“Lo que busca este Congreso es que las universidades pro-
muevan que sus académicos y sus estudiantes adopten temas 
relacionados con las fundaciones para que puedan mejorar su 
trabajo, es decir, que haya investigación sobre la participación 
ciudadana voluntaria y que haya ofertas de capacitación para 
esas personas”, declaró Jorge Villalobos a los medios locales 
luego de la inauguración.

En el XV Congreso de Investigación sobre el Tercer Sector 
—cuyo título fue Cultura de la Legalidad y Tejido Social: ¿cons-
trucción o reconstrucción?— 
se presentaron 67 ponencias, 12 carteles de investigación, tres 
conferencias magistrales y tres paneles magistrales. Entre los 
temas que se abordaron, además del tejido social y la cultura de 
la legalidad, podemos mencionar la competitividad las acciones 
para fortalecer a la sociedad civil a partir de la investigación 
académica.

En el marco del Congreso se entregó también el XI Premio a la In-
vestigación sobre Sociedad Civil. Los ganadores del primer lugar 
fueron Edgar Baltazar Landeros, en la categoría de maestría; y 
Tuline Gülgönen, en la categoría de doctorado. En la categoría 
de licenciatura se entregaron dos menciones honoríficas. 

Además, como ya es tradicional se organizó una Feria del Libro 
con el objeto de ofrecer a los investigadores información sobre 
todo tipo de temas relacionados de la sociedad civil y la respon-
sabilidad social, así como mostrar los materiales disponibles en 
los fondos editoriales que participaron.

Antes de cerrar el programa, se entregó un reconocimiento 
a  las instituciones educativas que fueron sede del Congreso 
en sus catorce ediciones anteriores. El evento fue clausurado 
por el Presidente Municipal de León, Octavio Villasana Delfín, 
quien estuvo acompañado por autoridades del Cemefi y de la 
Universidad Iberoamericana León.l
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SEMINARIO INTERNACIONAL DE 
MEJORES PRÁCTICAS DE RSE

Del 7 al 9 de octubre se llevó a cabo el Décimo Seminario Inter-
nacional de Mejores Prácticas de RSE (responsabilidad social 
empresarial) en Guadalajara, Jalisco. La organización del evento 
estuvo a cargo del Centro Mexicano para la Filantropía (Cemefi) 
y la Fundación Expo Guadalajara, aliado regional del Cemefi, que 
fungió como organismo anfitrión del encuentro.

El Seminario es un evento internacional en el que se exponen los 
proyectos ganadores del Reconocimiento a las Mejores Prácticas 
de RSE, que por los resultados obtenidos en su gestión demostra-
ron tener un impacto positivo en sus grupos de interés y al mismo 
tiempo han contribuido al éxito del negocio. 

La ceremonia de inauguración estuvo encabezada por el Secretario 
de Innovación y Tecnología del Gobierno del Estado de Jalisco, 
Jaime Reyes Robles; el Presidente del Consejo Directivo del 
Cemefi, Jorge Familiar Haro; el Presidente Ejecutivo del mismo 
organismo, Jorge Villalobos Grzybowicz; el Presidente de la Fun-
dación Expo Guadalajara, Ramiro Gaxiola Oropeza y su Director, 
Guillermo Navarro Fuentes.

Al hacer uso de la palabra, Jorge Familiar hizo un recuento del 
trabajo de promoción de la RSE que ha hecho el Cemefi y felicitó 
a las empresas ganadoras del Reconocimiento a las Mejores 
Prácticas de RSE. Por su parte, Jorge Villalobos señaló que las 
prácticas premiadas muestran cómo se pone al talento empresarial 
al servicio de la sociedad.

En su intervención, Ramiro Gaxiola destacó la importancia de 
la alianza entre la Fundación Expo Guadalajara y el Cemefi, e 
invitó a las empresas de Jalisco a asumir la responsabilidad social 
como un compromiso. Finalmente, Jaime Reyes hizo una reflexión 
acerca de la importancia de que los liderazgos de las empresas 
sean los primeros en impulsar la RSE y procedió a inaugurar 
los trabajos del Seminario en representación del Gobierno del 
Estado de Jalisco.

El 7 de octubre se realizaron tres visitas para conocer proyectos 
exitosos de responsabilidad social empresarial de igual número 
de compañías que operan en el Estado de Jalisco: Tequila José 
Cuervo, Chocolate Ibarra y Grupo Modelo.

En los siguientes dos días se presentaron las 57 iniciativas de las 
empresas de México y Latinoamérica que obtuvieron el Recono-
cimiento a las Mejores Prácticas de RSE 2014, el cual es avalado 
por la Alianza por la Responsabilidad Social en México (AliaRSE) 
y Forum Empresa, la red de RSE de las Américas, además del 
propio Cemefi. 

De esas prácticas, 32 fueron implementadas en México y 25 en 
otros países de América Latina. Los casos reconocidos a nivel 
internacional provienen de Brasil, Colombia, Costa Rica, Ecuador, 
El Salvador, Honduras, Perú y Uruguay. 

En el marco del evento se llevó a cabo también el Market 
Place, un espacio en el que se montó un pabellón de 
proyectos para que organizaciones de la sociedad civil 
mostraran sus iniciativas sustentables y sus programas 
de inversión social con el fin de generar alianzas con las 
empresas que asistieron al Seminario.

En la tarde del 9 de octubre se celebró la ceremonia de 
entrega del Reconocimiento a las Mejores Prácticas de 
RSE 2015. Estas son las prácticas y las empresas que 
recibieron el Reconocimiento a las Mejores Prácticas de 
RSE 2015:
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       México

- Estándares de Seguridad para la Prevención de Fatalidades
  ArcelorMittal México

- Un Mundo de Minerales para Vivir
  ArcelorMittal México

- Reacciona por la Vida. Juntos por una movilidad segura
  Axa Seguros

- Actividades por el medio ambiente
  BRP de México

- Cadena de Suministro Sustentable
  C & A

- Curso de autoconstrucción “Yo Construyo”
  CEMEX

- Programa de Restauración Ambiental Comunitaria
  CEMEX

- Remodelación de Oficinas Centrales Ecológicas de Material 
  Reciclado
  Dolar Especialidades de la Construcción

- Recupera tu Vida
  ESJ  Servicios Administrativos

- Xoximilco Cancún
  Experiencias Xcaret

- Convocatoria de Coinversión para el Desarrollo Integral con   
  Participación Comunitaria en el Estado de Jalisco
  Expo Guadalajara

- Sistema Integral para la Seguridad Alimentaria Familiar
  Granjas Carroll de México

- Yo soy Dolphin Discovery
  Grupo Dolphin Discovery

- Acciones en las Comunidades en que Vivimos y Trabajamos
  Grupo Modelo

- Consumo Responsable
  Grupo Modelo

-  Eficiencia en el Uso de Recursos Naturales (Agua & Energía)
  Grupo Modelo

- Programa de Visitas Didácticas Delphinus
  Grupo Via Delphi

- Campamento Tortuguero Bahía de Kantenah
  Hotel Grand Palladium Riviera Maya Resort & Spa and The  
  Royal Suites Yucatán

- Valores y Creencias como Sistema de Compensación Sindical
  Industrias Peñoles

- Programa de Verano Cañeritos La Gloria
  Ingenio La Gloria

- Nuestros Reconocimientos
  Ingredion México

- MetPoint/MetHome: Atención virtual personalizada mediante   
  Kioscos Interactivos o en su Laptop/PC
  MetLife México

- Taller de Costura “Textiles y Derivados de Altar” 
  Minera Santa Rita (Alamos Gold)

- Eficiencia Hídrica en la Cadena de Valor NIDO
  Nestlé

- Exhibidores Sustentables - Proyecto de Logística Inversa  
  para el Reciclaje de Exhibidores Temporales
  PepsiCo Internacional México

- Proyecto Café Talquián
  Restaurantes Toks

- Taller de Serigrafía Toks – Reintegra
  Restaurantes Toks

- Roche Press Day
  Roche Servicios

- Smart School
  Samsung Electronics México

- Grupo Champions de Fundación Coca-Cola
  The Coca-Cola Export Corporation

- Triángulo de Oro: gobierno, organizaciones civiles e iniciativa   
  privada
  The Coca-Cola Export Corporation

- Zbeltia
  Znova Agroindustrias
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      Latinoamérica

- Desarrollando comunidades
Aquafinca S.T. Peter Fish (Honduras)

- Estabilidad Laboral y Desarrollo de Colaboradores
Aquafinca S.T. Peter Fish (Honduras)

- 80 años 80 becas
Asociación Nacional de Afiliados, ANDA (Uruguay)

- Inclusión de Personas con Discapacidad
Atento Brasil

- Sistema de Administración de Riesgos Ambientales y Socia-
les “SARAS” Banco Pichincha (Ecuador)

- Mujer y Negocios Inclusivos, fórmula perfecta para el desa-
rrollo y liderazgo comunitario
Cargill Honduras

- Proyecto Nutriendo el Futuro
Cargill Meats Central America (Honduras)

- Pilas con el Planeta
Centro Comercial Premium Plaza (Colombia)

- Parques Lineales Recreativos
Cervecería Hondureña

- Generando Valor Ambiental
Compañía Azucarera Valdéz (Ecuador)

- Yo soy cañicultor Valdéz
Compañía Azucarera Valdéz (Ecuador)

- Juego sin Violencia - Talleres del Buen Vivir - Club Deportivo 
Los Loros - Gobierno Autónomo Descentralizado de Pichincha
Cooprogreso (Ecuador)

- YUNGA (Alianza Global de las Naciones Unidad y Juventud)
Corporación Pipasa (Costa Rica)

- Programa de Vivienda Segura
Grupo Terra (Honduras)

- Programa de Oportunidades Educativas y Transformación 
Académica (POETA)
Hanesbrands (El Salvador)

- Huerta Urbana
Holcim Ecuador

- Programa “Vivir Bien”
Kimberly Clark (Ecuador)

- Plano de Relacionamento com a Comunidade
Lafarge Holcim Brasil

- Fortalecimiento de Capacidades Empresariales para 
  Pescadores Artesanales - APRENDO Y EMPRENDO
  Tecnológica de Alimentos, TASA (Perú)

- ConectaRSE para Crecer
  Telefónica del Perú

- TIGO te conecta
  TIGO Honduras

- Desarrollando la Raza Celeste
  Unión de Cervecerías Peruanas Backus y Johnston (Perú)

-  Mejora del Canal de Ate para el Riego de Parques y Jardines 
  con Fines de Recarga del Acuífero” 
  Unión de Cervecerías Peruanas Backus y Johnston (Perú)

- Crecimiento Integral y Mejoramiento de la Calidad de Vida 
  en Caficultores, a partir de la Generación de Valor
  Universidad Cooperativa de Colombia 

- Red Nacional de Servicios Jurídicos y Centros de Concilia-
  ción: Impactando Socialmente con Calidad a Población 
  Vulnerable
  Universidad Cooperativa de Colombia

- Escuela de Liderazgo / Formación Ciudadana para el Desa-
  rrollo Social
  Universidad del Magdalena (Colombia)l
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